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Ni intimidés, ni muselés : le SD 13

USPRAOC CGT ne baissera pas les bras

Dans un contexte ou les pressions et les tentatives d’intimidation contre I'action syndicale se multiplient, le
SD13 USPAOC CGT tient a réaffirmer une chose essentielle : nous ne baisserons pas les bras !

Depuis toujours, notre syndicat agit pour défendre les droits, les conditions de travail et la dignité des salariés.
Cette mission, nous I'assumons avec détermination, quelles que soient les difficultés ou les obstacles qui se
dressent sur notre chemin !

Les attaques contre I'engagement syndical, qu’elles soient directes ou plus insidieuses, ne sont pas nouvelles.
Elles visent souvent a isoler ou a décourager celles et ceux qui défendent collectivement leurs droits. Mais
I'histoire du mouvement syndical nous I'a appris : la solidarité et la détermination finissent toujours par
I'emporter.

Le SD 13 USPAOC CGT continuera donc de porter la voix des salariés, d'alerter lorsque les droits sont menacés
et de dénoncer toutes les formes de pression ou de discrimination syndicale. Défendre les collégues, c’est aussi
défendre le service public et les valeurs de justice et d'égalité.

Face aux difficultés rencontrées par de nombreux salariés — conditions de travail dégradées, manque de
moyens, absence de reconnaissance — notre rble est plus que jamais indispensable. Nous resterons présents
sur le terrain, a I'écoute des salariés, pour accompagner, soutenir et agir collectivement.

Notre syndicat rappelle également que le droit syndical est un droit fondamental inscrit dans la loi. Personne ne
doit étre inquiété ou sanctionné pour avoir exercé son engagement syndical. Nous resterons mobilisés pour
défendre les représentants du personnel, les militants et tous les collegues confrontés a ces injustices. L'action
collective reste notre meilleure arme pour faire respecter les droits et améliorer les conditions de travail.

Le SD 13 USPAOC CGT poursuivra donc son engagement avec la méme conviction : informer, défendre et agir.
Nous continuerons a porter les revendications des salariés, a dialoguer lorsque cela est possible, mais aussi a
combattre lorsque cela est nécessaire.

Aux coOtés des salariés, avec eux et pour eux, le SD 13 USPAOC CGT restera fideéle a ses valeurs de solidarité,
de combativité et de justice sociale. Nous I'affirmons clairement : nous ne céderons pas aux pressions et nous
continuerons a défendre les salariés avec détermination.

Le SD 13 USPAOC CGT ne se laissera ni intimider ni museler. Les salariés ont le droit d’étre défendus, d'étre
entendus et de se battre pour de meilleures conditions de travail. Les tentatives d’intimidation ou les
discriminations syndicales ne feront que renforcer notre détermination.

A chaque attaque contre les droits syndicaux, nous répondrons par plus de solidarité et de mobilisation. Nous
appelons les salariés a rester unis et a faire vivre la solidarité qui est au coeur du combat syndical. Le SD 13
USPAOC CGT continuera d'informer, d’organiser et de mobiliser les salariés pour défendre leurs droits et leurs
intéréts. Aucun salarié ne doit rester seul face aux difficultés.

Quand les salariés se mobilisent, rien n’est impossible ! L’histoire sociale I'a démontré a de
nombreuses reprises. Le combat syndical continue ! Et ensemble, les salariés et le SD 13
USPAOC CGT resteront debout et déterminés !

Union nationale des syndicats cgt pour les personnels des associations et des organismes sociaux, sportifs et culturels | Salariés et
saisonniers des centres de loisirs, des maisons de quartier, des centres sociaux, des centres de vacances, des créches, des maisons pour
tous, du périscolaire, des organismes de I'éducation populaire, tous les acteurs du lien social et familial | ANIMATION ECLAT | SPORT | ALISFA



